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ТОСНЕНСКОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
АДМИНИСТРАЦИЯ
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ



29.05.2014   № 88

О протесте Тосненского городского прокурора на постановление администрации Красноборского городского поселения от 06.12.2010 № 103 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Красноборского городского поселения Тосненского района Ленинградской области»  

Рассмотрев протест Тосненского городского прокурора от 28.04.2014 № 07-38-2014/100 на постановление администрации Красноборского городского поселения Тосненского района Ленинградской области от 06.12.2010 № 103 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Красноборского городского поселения Тосненского района Ленинградской области»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Пункт 17 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Красноборского городского поселения Тосненского района Ленинградской области, утвержденного постановлением администрации Красноборского городского поселения от 06.12.2010 № 103 (далее – Положение), дополнить подпунктом «г» следующего содержания:
« г) представление главой администрации материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - Федеральный закон «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»).».
2. Дополнить Положение пунктом 27.1 следующего содержания:
«27.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 17 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются достоверными и полными;
б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе администрации применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.»
3. Пункт 28 Положения изложить в следующей редакции:
«28. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах "а", "б" и "г" пункта 17 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 24 – 27 и 27.1 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.».
4. Дополнить пункт 2 Порядка представления в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Красноборского городского поселения Тосненского района Ленинградской области информации и материалов, в которых содержится основания для проведения ее заседаний, утвержденного постановлением администрации Красноборского городского поселения от 06.12.2010 № 103 (далее – Порядок), подпунктом 2.4. следующего содержания:
«2.4. Материалы проверки, свидетельствующие о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».
5. Пункт 3 Порядка изложить в следующей редакции:
«3. Обязанность по подготовке материалов, указанных в подпунктах 2.1., 2.2. и 2.4. пункта 2 настоящего Порядка и передаче их в Комиссию возлагается на специалиста по кадрам администрации Красноборского городского поселения (далее – специалист по кадрам).» 
6. В пункте 4 Порядка слова «в подпункте «2.1»»  заменить словами «в подпунктах 2.1. и 2.4.».
7. Опубликовать настоящее постановление в газете «Тосненский вестник» и разместить на официальном сайте Красноборского городского поселения Тосненского района Ленинградской области: www.krasniy-bor.ru
8. Направить настоящее постановление в Тосненскую городскую прокуратуру Ленинградской области.
9. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.




И.о. главы администрации                                                        О.В. Платонова
